Wij zijn op zoek naar enthousiaste collega’s

Yadeborg heeft per direct een vacature voor de functie:

Pedagogisch medewerker van
AMV-groepen Vries en Veenhuizen

24-36 uur per week

Wie zijn wij?

Yadeborg is een zelfstandige, flexibele en waarden gedreven organisatie, die de
voorwaarden schept om met name alleenstaande minderjarige vluchtelingen (AMV) en
slachtoffers van mensenhandel een veilige basis te bieden. Dit zodat ze in een veilige om-
geving kunnen groeien, leren en ontwikkelen tot evenwichtige, zelfstandige wereldburgers.
Yadeborg biedt de opvang en begeleiding in samenwerking met en voor verschillende op-
drachtgevers, zoals het COA, Stichting Nidos, het Ministerie van Veiligheid en Justitie en het
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport.

Informatie locatie en werkzaamheden:

De werkzaamheden vinden plaats op locaties in Vries en Veenhuizen. Hier zijn woon-
groepen van circa 25 alleenstaande minderjarige vluchtelingen (AMV) van 15 tot 18 jaar
met verschillende etnische achtergronden. Er is sprake van 7 dagen per week 24- uurs
begeleiding. De Pedagogisch medewerker dient flexibel inzetbaar te zijn.

Functieomschrijving:

Als Pedagogisch medewerker verricht je werkzaamheden vanuit een (ped)agogisch kader binnen
een AMV-woongroep. Je bent medeverantwoordelijk voor het opstellen en realiseren van het
begeleidingsplan. Je biedt zodanige individuele en/of groepsbegeleiding dat een veilige opgroeisi-
tuatie voor de AMV-jongere wordt gerealiseerd. Zo kunnen opvoeding en begeleiding optimaal tot
hun recht komen.

Functie- eisen:

« Je hebt een beroepsgerichte sociaal agogische opleiding afgerond op
MBO- niveau 4 of HBO- niveau en bent in het bezit van een SKJ-
registratie, of bent bereid om deze te behalen.

« SKJ geregistreerd is een pré.

« Je kunt zelfstandig werken, maar functioneert ook goed in en vanuit
een team.

« Je staat stevig in je schoenen.

« Je bent stressbestendig en beschikt over doorzettingsvermogen
en humor.

« Je kunt duidelijkheid en structuur bieden.

« Je wilt betrokken zijn bij de organisatie en haar ontwikkeling.

« Je bent communicatief vaardig.

« Je bent flexibel inzetbaar volgens het 24- uurs rooster.
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Wat biedt Yadeborg?

« Je start met een contract voor bepaalde tijd tussen 24 en 36 uur per week. Zowel deeltijd wer-
ken als voltijd werken is mogelijk. Wij streven een langdurige werkrelatie na.

 Inschaling zal afhankelijk van opleiding en ervaring plaatsvinden in schaal 8 CAO Jeugdzorg
(min. € 2.600,73 — max. € 3.862,06 bruto per maand). Zonder SKJ-registratie zal inschaling
plaatsvinden in schaal 7 CAO Jeugdzorg.

« De CAO Jeugdzorg kent uitstekende arbeidsvoorwaarden zoals 8% vakantiegeld,
8,3% eindejaarsuitkering en een reiskostenvergoeding van € 0,21 voor woon- werkverkeer en
€ 0,39 voor dienstreizen. Daarnaast ontvang je onregelmatigheidstoeslag voor avond-,
nacht- en weekenddiensten.

« Regelmatig trainingen en cursussen ten behoeve van deskundigheidsbevordering.

« Een organisatie die in ontwikkeling is, waar initiatief en ambitie op prijs worden gesteld om te
komen tot een continue verbetering.

Sluitingsdatum: 10 April 2023

Nadere informatie te verkrijgen bij: Jan Vos, Teamleider
Tel. 06 - 136 51 876
jvos@yadeborg.nl

Je sollicitatie kan je richten aan:
sollicitaties@yadeborg.nl
onder vermelding van PMB-AMV-20230302



